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Resolucion del Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de 11 de
diciembre de 2025 por la que se procede a nombrar los miembros de los tribunales de
pruebas de evaluacion, revision y reclamacion de las asignaturas del Mdster en
Gestion Estratégica de Recursos Humanos para el curso 2025-2026.

Una vez recibida la propuesta de los departamentos para la constitucion de los
tribunales de pruebas de evaluacién, revisidn, reclamacién incluidas quinta y sexta
convocatoria, se procede a nombrar a los miembros de los siguientes tribunales, para el
curso 2025-2026.

El Decano: José Alberto Nicolas Bernad
Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015
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Codigo Asignatura Presidente Titular Secretario Titular Vocal Titular Presidente Suplente Secretario Suplente Vocal Suplente

68850(|Relaciones Laborales en un Entorno [José Alberto Nicolas Bernad  |Helena Santor Salcedo Mariano Trevifio Pascual Luis Carlos Bandrés Orofiez Nuria Ayerra Duesca Josefina L. Murillo Luna
de Cambio Continuo

68851|Vision Estratégica de los Recursos |Alfredo Pérez Rueda Juan C. Ramén-Solans Prat Esperanza Garcia Uceda Sophie Gorgemans Angela Castillo Murciego Raquel Ortega Lapiedra
Humanos en las Organizaciones

68852|Nuevos Paradigmas en la Angela Asensio Martinez Amalia Pérez Nebra Elena Fernandez del Rio Luis Cantarero Abad Pilar Martin Hernandez Barbara Olivan Blazquez
Incorporacién de las Personas a las
Organizaciones

68853|Desarrollo del Capital Humano y Maria Patricia Navas Sanchez [Javier Martin Pefia Pilar Latorre Martinez Antonio Aguelo Arguis Pedro Ramos Villagrasa Juan C. Ramon-Solans Prat
Retencién del Talento

68854|Compensacion y Beneficios: Nuevas [Josefina L. Murillo Luna Juan C. Ramén-Solans Prat Javier Alberto Angulo Cascan |M? Jesus Alonso Nuez Angela Castillo Murciego Cristina Bueno Maluenda
Tendencias

68855|Técnicas de Comunicacion para la [Barbara Olivan Blazquez Pilar Martin Hernandez Alessandro Gentile Amalia Pérez Nebra Javier Martin Pefia Ana Lucia Hernandez Cordero
Gestiéon de Equipos

68856|Organizaciones Eticas y José Alberto Nicolas Bernad  [Helena Santor Salcedo Alfredo Pérez Rueda Caridad Lépez Sanchez Ma Pilar Callau Dalmau Pilar Latorre Martinez
Responsables

68857|Bienestar Laboral y Organizaciones [José Alberto Nicolas Bernad |Helena Santor Salcedo Antonio Aguelo Arguis M2 Pilar Callau Dalmau Luis Carlos Bandrés Orofiez Barbara Olivan Blazquez
Saludables

68858|Gestion Internacional de los José Alberto Nicolas Bernad  |Helena Santor Salcedo Alessandro Gentile Caridad Lépez Sanchez Vicente Lafuente Pastor Francesco Marcaletti
Recursos Humanos

68859| Tecnologias Aplicadas a los Maria Jesus Lapefia Marcos  [Adolfo Mufioz Orbafianos Jorge Bernad Lusilla José Javier Merseguer Hernaiz |Fco. Javier Fabra Caro Javier Lacasta Miguel
Recursos Humanos

68860|Gestion de Proyectos José Mariano Moneva Abadia |Josefina L. Murillo Secretaria Ignacio Gil Pérez Olga Urbina Pérez Miguel Angel Marco Fondevila |Enrique Samperio Fernandez

68861|Practicas Externas (Derecho del José Alberto Nicolas Bernad  [Mariano Trevifio Pascual Helena Santor Salcedo Caridad Lépez Sanchez Luis Carlos Bandrés Orofiez Nuria Ayerra Duesca
Trabajo y de la Seguridad Social)

68861|Practicas Externas (Organizacion de |Alejandro Hernandez Carlos Saenz Royo Angela Castillo Murciego Olga Urbina Pérez Alfredo Pérez Rueda M? Jesus Alonso Nuez
Empresas) Trasobares

68861|Practicas Externas (Psicologia Elena Fernandez del Rio Antonio Aguelo Arguis Pedro Ramos Villagrasa Amalia Pérez Nebra Javier Martin Pefia Pilar Martin Hernandez
Social)

68862 Trabajo Fin de Master José Alberto Nicolas Bernad  |Alejandro Hernandez Trasobares |Elena Fernandez del Rio Pedro José Ramos Villagrasa |Ramoén Hermoso Traba José David Moral Martin

68863(Complementos formativos de Pilar Latorre Martinez Angela Castillo Murciego Olga Urbina Pérez Josefina L. Murillo Luna Carlos Saenz Royo Alfredo Pérez Rueda
Gestion de Recursos Humanos

68864 (Complementos formativos de Elena Fernandez del Rio Luis Cantarero Abad Antonio Aguelo Arguis Javier Martin Pefia Amalia Pérez Nebra M? Patricia Navas Sanchez
Fundamentos de Reclutamiento,
Seleccion y Desarrollo dePersonal

68865(Complementos formativos de José Alberto Nicolas Bernad  |Luis Carlos Bandrés Orofiez Mariano Trevifio Pascual Helena Santor Salcedo Natalia Herrero Tomas Nuria Ayerra Duesca

Derecho del Trabajo




