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Lineas tematicas

. Trabajos de investigacion y andlisis social

Estudios con perspectiva de género. Interseccionalidad. Conciliacion

3 dobles o 2 triple
(lo que primero se

laboral y familiar. seialse)
Diversidad familiar

. Antropologia audiovisual (metodologia de investigacion con medios
audiovisuales, andlisis del ambito cultural de la imagen)

1 doble

. Antropologia politica y econdmica

. Teoria critica (teoria feminista, racial, decolonial)

. Analisis econdmico de la desigualdad y de la pobreza 1 individual

Estadistica en el ambito social

2 individuales

Estadistica aplicada

1 individual




Filologia
Inglesa

Filosofia

Lenguajes y

sistemas
informaticos

10. Anadlisis estadistico de un estudio del Centro de Investigaciones @1 individual
Socioldgicas
11. El cine como herramienta para la intervencién en Trabajo Social | 1 individual

(desigualdad; inmigracion; familia; discapacidad; género, sexualidad;
mayores; ecofeminismo; justicia ambiental; adicciones, etc.)

12.
13.

Problemas de Filosofia Social y Politica
Problemas éticos aplicados al Trabajo social

L12: 6 individuales
L13: 2 individuales

14.

15.

Aplicacién de tecnologia a la investigacion, diagndstico e intervencion
social

Uso de la tecnologia para la mejora de la calidad de vida de los
colectivos vulnerables

2 individuales

16.

Marco legal actual sobre Inteligencia Artificial y su implicacion en el
Trabajo Social

1 individual

17.

18.

19.
20.

Uso de herramientas de analisis de datos para identificar patrones en
problematicas sociales.

Impacto de la inteligencia artificial en los procesos de seleccién vy
reclutamiento.

Uso de herramientas tecnoldgicas en personas con riesgo de exclusién.
Big Data como Herramienta para la Identificaciéon de Problemas Sociales

3 individuales




Organizacion

de empresas
22. Emprendimiento Social 1 individual
23. Hogares de personas mayores. Nuevos modelos
24. Empleabilidad inclusiva en la empresa ordinaria
25. Asignaturas propias del drea de Organizacién de Empresas
26. Asignaturas propias del drea de Organizacién de Empresas 1 individual

Psicologia
Basica

29. Salud mental 1 individual

Psicologia
Social

35. Consecuencias del estrés en refugiados 1 individual
36. Ayuda a cuidadores de personas con demencia 1 doble




Sociologia

39.

Soledad y personas mayores: factores de riesgo, deteccién e
intervenciones*

*Para realizar el TFG con garantias, sera necesario leer alguna bibliografia en
inglés, ya que buena parte de la documentacion relevante se encuentra en
dicha lengua

2 individuales

40.

Aproximacion Psicosocial de la violencia simbdélica hacia las mujeres al
volante

1 individual

41.
42.
43.

Salud mental
Determinantes psicosociales de la salud mental
TS integrado en la Atencidn Primaria de Salud

3 doble

44,
. Reconocimiento titulos extranjeros para inmigrantes

Juventud y transicion a la vida adulta

1 individual

46.
47.
48.

Trabajo de cuidados a mayores en el domicilio (SAD y empleo de hogar)
Organizacion familiar en el cuidado de personas mayores dependientes
Iniciativas habitacionales para personas mayores

1 doble

49.
50.
51.

Sostenibilidad
Desarrollo sostenible
Desarrollo local

2 individuales

52.
53.

Pobreza, desigualdad, infancia, juventud, politica social
Estado de Bienestar

1 individual




Trabajo Social
y Servicios
Sociales

. Trabajo de revisién bibliografica sobre la actuacion de entidades de

intervencion social, situaciones de diferentes colectivos vulnerables,
etc.

1 triple NUEVO

55.
56.
57.

Estudios de género / perspectiva de género / igualdad
Violencia de género / sociedad del riesgo
Drogodependencias, juventud, perspectiva de género y adicciones

L55: 1 individual
L56: 1 individual
L57:1 doble

58.

59.

Analisis de politicas activas de empleo centradas en colectivos
vulnerables: comparacion internacional, andlisis de implementacion de
programas a nivel local, revisidn critica de diferentes paradigmas de
activacion (workfare, etc.)

Inmigracidon y mercado de trabajo: pautas de insercion laboral de la
poblacion migrante (segmentacién laboral, etc.); problemas vy
obstaculos de la regulacidn migratoria

2 individuales

60.

Desigualdad urbana y barrios vulnerados

L60: 2 individuales
L61: 2 individuales

61. Vivienda, desigualdad y exclusién residencial S
. o . L62: 1 individual
62. Ciudad y dafio social B Lo
63. Desigualdad urbana y barrios vulnerados : |.n. lviguat -
codirigido-
64. Pendiente contratacion 1 individual
65. Pendiente contratacion 1 individual

66.
67.
68.

Violencia de género
Violencia sexual
Servicios Sociales

3 individuales

69.
70.

Securitizacion y ldgicas punitivas en la gestién de lo social
Derechos sociales, digitalizaciéon y economia de plataformas

L69: 1 individual
L70: 2 individuales




74. Evolucidn de las aportacinoes de las CC.AA. a los servicios sociales L74: 2 individuales
75. El perfil de usuarios en los SS.SS de atencién primaria L75: 1 doble
76. Organizacion de Servicios Sociales L76: 1 individual

83. Investigacion cualitativa en Trabajo Social y familias L83: 1 doble
84. Trabajo Social comunitario L84: 1 doble
85. Investigacion cualitativa en Trabajo Social y pérdida perinatal L85: 2 individuales

87. Trabajo Social y Salud Mental 2 individual
1 doble

o

91. Menores en conflicto con la ley L91: 1doble
92. Adicciones L92: 1doble




99. Intervencidn y exclusiéon social ante problemas actuales

100.

Trabajo social digital

-Metodologia de intervencion: Disefio de proyectos
-Metodologia de evaluacion de proyectos, programas, politicas
-Salud publica

-Mayores

-Atencion primaria en Servicios Sociales y sanitarios

Intervenciones desde entidades sociales
Voluntariado en entidades sociales

1 individual

2 individuales

3 individuales




117. Trabajo Social Gerontolégico (Personas Mayores) 2 individuales

118. Trabajo Social Sanitario Hospitalario 1 doble

119. Trabajo Social en colectivos en situacion de dependencia

120. Trabajo social antiopresivo: disefio de un proyecto o L120: 2 individuales
sistematizacion de una experiencia en intervencion social con o 1 doble
colectivos vulnerables L121: 1 individual

121. Trabajo Social en transiciones sociales: sistematizacién de una
experiencia en contextos sociodemograficos vulnerables

122. Servicios sociales en el medio rural 2 individuales

123. Trabajo Social y medio rural 1 doble

124. La figura profesional de la trabajadora social

125.Pobreza y exclusién social de / en la infancia 1 individual

126.Violencia infantil 1 doble

127.Intervenciéon familiar
128.Violencia de género

129. Trabajo Social con colectivos en situacion de dependencia L129: 1 doble
130. Intervencion social con jovenes con discapacidad L130: 1 doble
131. Soledad no deseada L131: 1 individual
132. Etica, discapacidad y Trabajo Social L132: 1 individual
133. Cine y Trabajo Social L133: 1 individual
134. Arte y Trabajo Social L134: 1 individual
135.Cuidados y bienestar profesional en Trabajo Social. Investigacion L135: 1 individual
cualitativa L136: 1 doble
136.Innovacién en Trabajo Social L137: 1 doble
137.Trabajo Social comunitario L138: 1 individual

138.Trabajo Social con personas mayores y envejecimiento




139.Vivienda 2 individuales
140.Trabajo Comunitario

En esta drea faltan de contratar personas y se ofertaran mads Lineas
para el acto de eleccion de enero-febrero

144. Trabajo Social y género 2 individuales

Individual: trabajo de 1 persona
Doble: trabajo de hasta 2 personas
Triple: trabajo de hasta 3 personas

**Las lineas sefaladas en amarillo estan pendientes de contratacion y no se puede informar a ciencia cierta de cuando se producira la
incorporacién del profesor o profesora. Puede haber retraso en el inicio de la direccién hasta enero/febrero en algun caso.



