07/06/2024

HORARIOS 1er SEMESTRE 2024-25

12 RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:00-8:30
T2.1.1. Elementos de derecho
Vil
8:30-9:30 vl
T2.1.1 Historia social y de las T2.1.2 28501 (Aula7) T2.1.1 28501 T2.1.2 Historia social y de las | T2.1.1.Psicologia del trabajo y de 55, Gereller (i G Tl 47 Setert ab Tl T2. 1.2.Psicologia del trabajo y de
relaciones laborales Organizacidn de empresas 12=17h Organizacion de empresas relaciones laborales las organizaciones R (Auli 8) ! o (Auli 7) ! las organizaciones
(Aula 7) (Aula 8) 2 E'e'“e’,‘tf’ls G (Aula 7) (Aula 8) (Aula 7) (Aula 8)
civi
9:30-10:30 (Aula 7)
T2=17h
10:30-11:30 28505
28503 . 28501 28502 28500
) ) . ) Elementos de derecho civil L . , . . , . .
Historia social y de las relaciones laborales (Aula 7) Organizacion de empresas Sociologia del trabajo Psicologia del trabajo y de las organizaciones
Aula 7 Aula 7 Aula 7 Aula 7
11:30-12:30 (Aula7) T1=32h/T2=17h/T6A =5h/T6B = 6h il 7 (Aula 7) (Aula 7)
. . T6. Elementos de derecho civil (a concretar profesor)
12:30-13:30 *T6 A=5horas /T6 B =6 horas
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
. . T6. Elementos de derecho civil (a concretar profesor)
9:30-10:30 *T6 A=5horas /T6 B =6 horas
10:30-11:30 28505
28500 28501 28502 .. 28503
. , . . L, . i . Elementos de derecho civil . . . .
Psicologia del trabajo y de las organizaciones Organizacion de empresas Sociologia del trabajo (Aula 8) Historia social y de las relaciones laborales
Aula 8 Aula 8 Aula 8 Aula 8
- (Aula 8) (Aula 8) (Aula 8) T1=32h/T2=17h/T6A=5h/T6B = 6h (Aula 8)
T2.2.1. Elementos de derecho
civil
12:30-13:30
(Aula 7)
.2 Psi i i T2 2.1. 28501 T2.2.2 Historia social y de las . 2.1.Psi i i = T2.2.1 Historia social y de las T2.2.2 28501
T2.2.1. Sociologia del Trabajo 122.2 Psncologla_ del_trabajo y delas o . i T2.21 PsncoIong del. trabajoy de T2.2.2. Sociologia del Trabajo 12=17h . y .
(Aula 7) organizaciones Organizacion de empresas relaciones laborales las organizaciones (Aula 8) N N . relaciones laborales Organizacion de empresas
(Aula 8) (Aula 7) (Aula 8) (Aula 7) 4.4 Elemen fl’s e derecho (Aula 7) (Aula 8)
civi
13:30-14:30)
(Aula 7)
T2=17h
14:30-15:30)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
. . T6. Elementos de derecho civil (a concretar profesor)
15:00-16:00] *T6 A =5horas/T6 B =6 horas
.00-17- 2
S 28503 28500 28501 28502 Elementos :: ?:Iirecho civil
Historia social y de las relaciones laborales Psicologia del trabajo y de las organizaciones Organizacion de empresas Sociologia del trabajo (Aula 7)
Aula 7 Aula 7 Aula 7 Aula 7
17.00-18.00| el 7 ik 7 (Aula7) (Aula7) T1=32h/T2=17h/T6A=5h/T6B = 6h
T2.3.1. Elementos de derecho
18:00-19:00} (A(::;II7)
T2.3.1 Historia social y de las T2.3.2 28501 i i ' T2.3.1 28501 T2.3.2 Historia social y de las .3.1.Psi i j -
: y 123, T2.3.1. Sociologia del Trabajo T.2.3.2. P5|colog|z'a de'l trabajo y de las 123, . y T2.3.1 P5|c0|0g|a. delltrabajo y de las T2.3.2. Sociologia del Trabajo T2=17h
relaciones laborales Organizacion de empresas (Aula7 ) organizaciones Organizacion de empresas relaciones laborales organizaciones (Aula 8)
(Aula 7) (Aula 8) (Aula 8) (Aula 7) (Aula 8) (Aula 7) T2.3.2. Elementos de derecho
civil
19:00-20:00}
(Aula 7)
T2=17h




17/06/2024

LUNES

HORARIOS 1ler SEMESTRE 2024-25

22 RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

8:00-8:30
8:30-9:30
® T2 1.1.Contabilidad T2.1.2 Economia del trabajo |T2 1.1.Elementos de derecho de la T2 1.2. Estadistica T2 1.(1Alljls;cagc;|stlca T2 1.2.Contabilidad T2.1.1 Economia del trabajo T2 1.2.Derecho del trabajo Il T2 1.1.Derecho del trabajo Il 12 1.2.Eleme2;c]:>sr(iiaderecho dela
(Aula 9) (Aula 2) empresa (Aula 9) (Aula 2) (Aula 2) (Aula 9) (Aula 2) (Aula 9) (Alf)la 2)
a 9:30-10:30
28510
10:30-11:30 28512 28513 Derecho del trabajo Il 28514
28511 , . s
a Estadistica Economia del trabajo Elementos de derecho de la empresa (Aula 2) Contabilidad
Aul Aul Aul
(Aula 9) (Aula 9) (Aula 9) (Aula 9)
11:30-12:30
12:30-13:30
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
10:30-11:30 28514 28511 28512 28513
Contabilidad Estadistica Economia del trabajo Elementos de derecho de la empresa
@ (Aula 2) ] (Aula 2) 28510 (Aula 2)
11:30-12:30 Derecho del trabajo Il
a (Aula 2)
12:30-13:30 s
a T2 2.1.Derecho del trabajo Il 12 2.2.Ecllzrrae2::;r<i§aderecho T2 2.1.Contabilidad T2 2.2 Economia del trabajo T2 2.1.Eleme2;c::rc:aderecho dela T2 2.2. Estadistica T2.2.1 Economia del trabajo T2 2.2.Derecho del trabajo Il T2 2.(1Asls;casd)|st|ca T2 2.2.Contabilidad
(Aula 5) (Aula 2) (Aula 3) (Aula 2) (Aula 5) (Aula 2) (Aula 5) (Aula 2) (Aula 2)
13:30-14:30
14:30-15:30
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
15.00-16.00
28510
16:00-17:00 28514 -8511 28513 Derecho del trabajo Il
() Contabilidad L. T2 3.1 Economia del trabajo T2 3.2. Estadistica Elementos de derecho de la empresa (Aula 9)
(Aula 9) Estadistica (Aula 9) (Aula 5) (Aula 9)
a (Aula 9)
17.00-18.00
T2 3.1.y 3.2.Derecho del trabajo Il
(Aula 9)
a 18:00-19:00 28512 231 Estadict
Economia del trabajo T2 3.1.Elementos de derecho de la empresa '(Aulsaag)ls Ica T2 3.2 Economia del trabajo T2 Contabilidad
(Aula 9) (Aula 9) (Aula 5) (Aula 9)

19:00-20:00




19/06/2024

LUNES

HORARIOS l1er SEMESTRE 2024-25

32 RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

MIERCOLES

MARTES

JUEVES

VIERNES

8:30-9:30 T2 1.1. Politicas sociolaborales | T2 1.2. Gestion del conflicto 72.1.1 Direccién v eestion de 12.1.2 Direccién v eestion de T2 1.1- Gestion del conflicto | T2 1.2. Politicas sociolaborales |
T2 Derecho colectivo del trabajo (Aula 1) (Aula 3) o = T2 1.2. Seguridad Social Il T2 1.1. Seguridad Social Il o e (Aula 4) (Aula 3)
. . , RRHH RRHH . , .
@ (Aula 3) Derecho del Trabajoy SS=15 h [Psicologia=11h (Aula 4) (Aula 3) (Aula 4) (Aula 3) [Psicologia=11h Derecho del Trabajoy SS=15h
9:30-10:30 Derecho Administrativo =7,5 h + Sociologia = 11 h] + Sociologia = 11 h] Derecho Administrativo = 7,5 h
a
28518
10:30-11:30 5 282l - 28l Seguridad Social I
28519 Gestion del conflicto y técnicas de negociacion Politicas sociolaborales | (Aula 3) 28520
a Derecho colectivo del trabajo [Psicologia=15h (Aula 3) Direccién y gestién de RRHH
(Aula 3) + Sociologia = 15 h] (Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social = 15 h (Aula 3)
11:30-12:30 (Aula 3) Derecho Administrativo = 16,5 h)
12:30-13:30
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28520 28519 Gestion del conflicto y técnicas de negociacién Politicas sociolaborales |
Direccién y gestién de RRHH Derecho colectivo del trabajo (Aula 1) (Aula 1)
(] (Aula 1) (Aula 1) [Psicologia=15h _28518 . (Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social = 15 h
11:30-12:30 + Sociologia = 15 h] Seguridad Social Il Derecho Administrativo = 16,5 h)
a (Aula 1)
12:30-13:30 ., . - . ,e . ., .
T2 2.1- Gestion del conflicto T2 2.2. Politicas sociolaborales | T2 2.1. Politicas sociolaborales | 12.2.2 Direccién v eestion de 12.2.1 Direccién v zestion de T2 2.2. Gestidn del conflicto
a (Aula 4) (Aula 1) T2 Derecho colectivo del trabajo (Aula 1) T2 2.2. Seguridad Social Il T2 2.1. Seguridad Social Il o RRHHy e o RRHHy < (Aula 4)
[Psicologia=11h Derecho del Trabajoy SS=15h (Aula 1) Derecho del Trabajoy SS=15h (Aula 4) (Aula 4) (Aula 1) (Aula 1) [Psicologia=11h
13:30-14:30 + Sociologia = 11 h] Derecho Administrativo=7,5 h Derecho Administrativo=7,5h + Sociologia = 11 h]
14:30-15:30
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
S Py— 28518
16:00-17:00 » . 85, ; o o 85,5 Seguridad Social Il
28519 Gestion del conflicto y técnicas de negociacion Politicas sociolaborales | (Aula 2) 28520
Derecho colectivo del trabajo [Psicologia =15 h (Aula 2) Direccién y gestién de RRHH
(Aula 1) + Sociologia = 15 h] (Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social = 15 h (Aula 11)
() 17.00-18.00 (Aula 1) Derecho Administrativo = 16,5 h)
a T2 Seguridad Social Il
(Aula 2)
DALOGHEALY T2 Gestion del conflicto b T2 G3 Politicas §ociolaborale's l T2 G3 Politicas sociolaborales | . ., .,
erecho del Trabajoy SS un unico T2.3.1 Direccién y gestion de
T2 Derecho colectivo del trabajo (Aula 1) grupo 8 semanas (Aula 2) RRHH
- (Aula 1) [Psicologia=11h Derecho Administrativo se desdobla7 | Derecho del Trabajoy SS =15 h (Aula 2)
+ Sociologia=11h semanas Derecho Administrativo = 7,5 h 2.3.2 Di i i6
G g ] (Aula 2) T2.3.2 Direccién y gestion de
RRHH
(Aula 2)
28551 T2 2

28551 T2 1




14/06/2024

HORARIOS 1er SEMESTRE 2024-25

42 RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:30-9:30 T2 1.1. Auditoria sociolaboral
e iblico: el Lal i eio delas administrac 28528 (Organizacién de E. T2=15h/ 28526
(RIS EIRHRE = pZEI?cri ?AZT;VSIO ©1as administraciones Gestidn de la prevencién de riesgos laborales Sociologia: 5T2 =10 h) Derecho procesal laboral
P ’ Sala de Juntas Sem. 5 (Aula 1)
9:30-10:30 10.30-12.20
T2 12.1 Empl iblico: el | al ici I
- 10:30-11:30 :ﬂ?n?:izfgcli(;ei ;)E;Tiz:: (Zusi:r\:)clo de las 28527 T2 G1 Derecho procesal laboral
a T2 G1- Gestion de la prevencién de riesgos laborales Auditoria sociolaboral Sala de Juntas
o o Sala de Juntas (Organizacion de Empresas: T1 = 22 / Sociologia: T1 = 10 h)
11:30-12:30 T2 12.2 Empleo publico: el personal al servicio de las (Aula 9) (13 semanas x2hr)
- administraciones publicas (Aula 4)
T2 1.2. Auditoria sociolaboral
28534 12 Derecho financiero y tributario (Organizacion de E.T2=15h/
12.30-14.30 (Aula 5) Sociologia: 5T2 =10 h)
12.30-14.30 Sem. 5
12.20-14:10
T2 12. Derecho financiero y tributario .
(Aula 5) MIERCOLES JUEVES VIERNES
14.30-16.30
T2 2.2. Auditoria sociolaboral
(Organizacion de E.T2=15h/
Sociologia: 5T2 =10 h)
Aula 5
8.20-10-30
10:30-11:30 28527
28526 28528 L, )
. . . Auditoria sociolaboral
Derecho procesal laboral Gestion de la prevencién de riesgos laborales L, ) ,
(Organizacion de Empresas: T1 = 22 / Sociologia: T1 = 10 h)
(Aula 4) Sala de Juntas
11:30-12:30 (Aula 4)
-30-13: T2 2.1. Auditoria sociolaboral
LRI R T2 G2 Derecho procesal laboral e e E T2 A5
T4 Derecho procesal Aula 3 T2 G2- Gestion de la prevencion de riesgos laborales gS iologia: 5T2. 10 h)
Visita a Juzgados de lo Social y trabajo de campo. (13 semanas x2hr) Sala de Juntas oclo Og;a-la A =
u
13:30-14:30 -
CALENDARIO Y HORARIO LAY
Se avisara en el aula.
GRUPOS 1,2,3
MIERCOLES JUEVES VIERNES
14.10-16.00
16:00-17:00 28527
) . . . 28528 o, 85 X 28526
28534 34 Derecho financiero y tributario .. . . Auditoria sociolaboral
Gestion de la prevencién de riesgos laborales L, . , Derecho procesal laboral
(Aula 5) (Organizacion de Empresas: T1 = 22 / Sociologia: T1 = 10 h)
17.00-18.00 (Aula 1) (Aula 1) (Aula 1)
18:00-19:00 T2 3.1. Auditoria sociolaboral

19:00-20:00

T2 34. Derecho financiero y tributario
(Aula 5)

T2 G3- Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
(Aula 1)

(Organizacion de E. T2 = 15 h / Sociologia: 5T2 =10 h)
Aulal
18.00-19.50

T2 G3 Derecho procesal laboral
Aula 1
(13 semanas x2hr)
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