20/6/25

CALENDARIO DE EXAMENES CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

1°

Del 15 de junio al 2 de julio 2026

RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

Lunes Martes iéf Jueves Viernes Sabado
15 de Junio 16 de Junio 17 de Junio 18 de Junio 19 de Junio 20 de Junio
28505 28503 28500 28502 28501
Elementos de derecho civil Historia social y de las relaciones laborales | Psicologia del trabajo y de las organizaciones Sociologia del Trabajo Organizacién de Empresas
Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 6-7-8
8:15-10:15 8:15-10:15 10:45-12:45 8:15-10:15 8:15-10:15
22 de Junio 23 de Junio 24 de Junio 25 de Junio 26 de Junio 27 de Junio
28509 28508 28506
Derecho del Trabajo | Métodos y técnicas de investigacion social Economia
Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8
8:15-10:15 8:15-10:15 8:15-10:15
29 de Junio 30 de Junio 1 de Julio 2 de Julio
28504 s o 28507
Elementos de Derecho administrativo o 3
Direcci6n Estratégica
Aulas 6- 7-9-10
8:15.11:15 Aulas 7-8
: : 8:15-10:15

22 y optativas RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sébado
15 de Junio 16 de Junio 17 de Junio 18 de Junio 19 de Junio 20 de Junio
28511 28513 28510 28514 28512
Estadistica Elementos de derecho de la empresa Derecho del Trabajo Il Contabilidad Economia del Trabajo
Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8
10:45-12:45 10:45-12:45 8:15-10:15 10:45-12:45 10:45-12:45
22 de Junio 23 de Junio 24 de Junio 25 de Junio 26 de Junio 27 de Junio
Régimen juridico dzesls:sso anizaciones de Lt ) 28510 Tecnologias a) Iicz:dsaasla la gestion de la
J g . rg Seguridad Social | Teoria y sistemas de relaciones laborales | Métodos del Trabajo g p . &
economia social informacién
Aulas 7-8 Aulas 7.8 Aulas 7-8 Aulas 7.8 Aula 6 51,52,5.usuarios
10:45-12:45 8:15-10:15 10:45-12:45 10:45-12:45 9.30-13:30
29 de Junio 30 de Junio 1de Julio 2 de Julio
28533
F': s 15;'4": 28537 28536
Practica de contratacién laboral Analisis contable
Aulas 1-2-8 Aulas 7-8
28532
Inglés Aula 8 10:45-12:45 10:45-12:45
8:45-12:45

32 y optativas RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado
15 de Junio 16 de Junio 17 de Junio 18 de Junio 19 de Junio 20 de Junio
28518 Gestion del co:?l?cz:) técnicas de 28519 28520 28551
Seguridad Social Il M 6"n Derecho colectivo del trabajo Direccion y gestion de recursos humanos Politicas sociolaborales |
Aulas 7-8 PR Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8
13:15-15.15 13:15.15.15 13:15-15.15 13:15-15.15 13:15-15.15
22 de Junio 23 de Junio 24 de Junio 25 de Junio 26 de Junio 27 de Junio
28538 28543 ) 5 28550 G
" ” L Gesti6n de recursos humanos: captacion, . . . Salud laboral y marco normativo de la
Creacién de empresas Gestion de retribuciones e Teoria y sistemas de relaciones laborales Il i N
seleccion y desarrollo prevencién de riesgos
Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8
13:15-15.15 13:15-15.15 13:15-15.15 13:15-15.15 15.30-19.30
29 de Junio 30 de Junio 1 de Julio 2 de Julio
28552 28548
Politicas sociolaborales Il Derecho del empleo
Aulas 7-8 Aulas 7-8
13:15-15.15 13:15-15.15

42 y optativas RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

15.45-17.45

Lunes Martes ié Jueves Viernes Sabado
15 de Junio 16 de Junio 17 de Junio 18 de Junio 19 de Junio 20 de Junio
28528 28527 28534 o e e F 28546
Gestién de la prevencién de riesgos laborales Auditoria Sociolaboral Derecho financiero y tributario pleo publico: efp 2 5€ Derecho procesal laboral
administraciones publicas
Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aula: 9
15.45-17.45 15.45-17.45 15.45-17.45 15.45.17.45 8:15-13.15
22 de Junio 23 de Junio 24 de Junio 25 de Junio 26 de Junio 27 de Junio
ety ?8§35 e . 28541 28540 28542 28544
Préctica del procedimiento administrativo y . " N Lo " N &
- Estudios sociales de la organizacion Formacién y desarrollo social de Espaiia
B s Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8 Aulas 7-8
15.45-17.45 15.45-17.45 15.45-17.45 15.45-17.45 13:15-15.15
29 de Junio 30 de Junio 1 de Julio 2 de Julio
28539
28547
. . . Gestion de la responsabilidad social
Relaciones de empleo y desigualdad social N
corporativa en la empresa
Aulas 7-8
Aulas 7-8
15.45-17.45




